JUNTA DE FREGUESIA
TERRUGEM

Regulamento Interno

Campos de Férias para criangas e jovens
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Artigo 1°

(Objeto)
O presente Regulamento fixa as regras gerais a observar nos Campos de Férias
organizados pela Junta de Freguesia de Terrugem, que atua como entidade

organizadora.

Artigo 2°
(Destinatarios)
1. Os Campos de Férias — Férias na Aldeia destinam-se a todas as criangas e
jovens, doravante designados de Participantes, com idades compreendidas

entre os 6 e 0s 12 anos, sendo a idade aferida na data de inscri¢éo.

2. Tendo em vista garantir um bom funcionamento das atividades e salvaguardar
as melhores condi¢cées de seguranca, os Participantes serdo divididos em

grupos, tendo em conta o escaldo etario, caso a atividade assim o exija.

3. Os candidatos serdo admitidos por ordem sequencial de inscricdo, tendo em

consideragdo o numero limite de vagas existentes.

Artigo 3°
(Inscrigoes)

1. Os pais ou responsaveis legais dos candidatos, doravante designado por
Encarregados de Educagdo, devem fazer a inscricdo dos Participantes,
preferencialmente, através de meios digitais disponibilizados pela Junta de
Freguesia de Terrugem.

2. Os Encarregados de Educagdo devem facultar documentagéo e informacao
relevante do Participante relativamente a cuidados especiais de saude ou de
alimentagdo a considerar, proceder a entrega de declaracdo e termo de
responsabilidade devidamente assinados e apresentar o documento de

identificacédo do Participante.
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3. Alnscrigao so ficara formalizada mediante o pagamento do valor total para o
periodo pretendido e verificagdo dos dados apresentados.

4. Paraalém do presente Regulamento Interno e do cronograma das atividades,
a Junta de Freguesia disponibiliza toda a informagao acerca da organizagao
dos Campos de Férias.

5. A prestacdo de falsas informagdes no ato de inscricdo podera, em Ultima

analise, levar ao cancelamento de inscrigéo.

Artigo 4 °
(Pagamento (anexo 1))

1. Em caso de desisténcia do Participante, mediante formalizagao do respetivo
Responsavel, havera direito a restituicdo nos seguintes termos:

1.1.  Os cancelamentos de inscricdo efetuados nos primeiros 3 dias
seguintes (inclusive), a contar da data da inscricdo realizada, dao lugar
ao reembolso do montante pago, implicando, contudo, o pagamento
de uma taxa de cancelamento, identificada na tabela de precos (anexo
Ok

1.2. Decorridos os 4 dias ap0s a inscri¢do, ha lugar ao reembolso do
montante pago, implicando, contudo, o pagamento de uma taxa de
cancelamento identificada na tabela de precos, desde que a
desisténcia seja comunicada até 15 dias Uteis antes do inicio da
semana da atividade inscrita.

2. Para as comunicag¢des de desisténcia efetuadas apds o prazo mencionado
no subponto 1.1 do n® anterior, ou perante a nao comparéncia na atividade,
nao ha lugar a qualquer reembolso do montante de inscrigéo pago.

3. A Junta de Freguesia de Terrugem reserva-se no direito de cancelar a
realizacdo da semana de atividades sempre que ndo se verificar o nimero
minimo de Participantes em cada uma das atividades, até ao 3° dia anterior
a realizacao da iniciativa, devendo devolver na integra o valor pago por cada

Participante ou possibilitando a troca de atividade.
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4. A Junta de Freguesia de Terrugem reserva-se no direito de cancelar
determinada atividade sempre que nao estejam reunidas todas as condigGes

para a sua realizagao.

Artigo 5°
(Refeigoes)

1. O periodo de almogo ocorre entre as 12h30 e as 14h30.

2. As refeigbes terao lugar no local de realizacéo das atividades.

3. Refei¢cbes a serem realizadas durante a Coloénia: Lanche da manhé e tarde,
almoco.

4. Os participantes poderao trazer as refeicées de casa.

Artigo 6°
(Distribuigao dos participantes inscritos)

1. A distribuicdo dos Participantes inscritos pelas equipas/grupos educativos &

da responsabilidade da equipa de coordenacéo pedagogica.

Artigo 7°
(Cronograma de Atividades)

1. O horario de funcionamento para receg¢éo e entrega dos Participantes é de
segunda a sexta-feira, entre as 8h30m e as 17h30m, para os campos né&o

residenciais.

2. Excecionalmente, poderédo ocorrer alteracbes das atividades programadas,

que nao comprometem o alcance e os objetivos definidos.
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Artigo 8°
(Saidas e Visitas — Atividades no Exterior)

1. O programa do Campo de Férias prevé deslocacgdes, mediante a utilizagéo de
servigos de transporte ocasionais contratados pela organizagédo, sem prejuizo do

recurso a transportes publicos, sempre que se revele hecessario e adequado.

2. Ao Participante ndo é permitida qualquer saida dos espagos onde decorrem

as atividades sem o acompanhamento de um Monitor ou Coordenador.

Artigo 9°
(Organizacao e Coordenacio)

1. Cabe a Junta de Freguesia de Terrugem a organizagao e coordenacéo de todo

o programa dos Campos de Férias;

2. Os coordenadores sdo acompanhados de monitores, e estdo encarregues da

elaboracgéo do cronograma de atividades do programa de Campos de Férias.

3. O numero de monitores por cada tipo de atividade e idade dos Participantes
sera de 1 monitor para cada 6 participantes entre os 6 € os 9 anos e de 1 monitor
para cada 10 participantes entre os 10 e os 18 anos, de acordo com a legislacao

em vigor.

Artigo 10°
(Deveres e Direitos da Entidade Organizadora)

1. Constituem deveres da entidade organizadora, nomeadamente:
1.1.  Comunicar ao Instituto Portugués do Desporto e Juventude (IPDJ)
e este a Autoridade de Segurancga Alimentar e Econémica (ASAE),

a data de abertura de cada campo de férias com a antecedéncia
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minima de 20 dias uUteis relativamente ao inicio das respetivas

atividades.

1.2. Estabelecer as normas a constar de Regulamento Interno de
funcionamento e elaborar o Projeto Pedagogico e de Animagéo.

1.3. Assegurar o acompanhamento permanente dos Participantes sendo
obrigatoria a presenga de uma equipa técnica.

1.4. Fazer cumprir o programa delineado e aprovado, salvo por razes de
ordem técnica, meteoroldgica ou de forga maior.

1.5. Dar conhecimento das alteracées a efetuar ao programa inicial da
atividade, as entidades competentes, aos Participantes e aos
Encarregados de Educagéo.

1.6. Disponibilizar um Livro de Reclamagoes.

1.7. Garantir o racio grupo de participantes/monitor, de acordo com a lei
em vigor.

1.8. Disponibilizar Seguro de Responsabilidade Civil, bem como garantir
seguro pessoal para cada participante, de acordo com a Portaria
629/2004, de 12 de junho.

2. Constituem direitos da entidade organizadora:
2.1. Apos prévia comunicagdo ao Responsavel, impedir qualquer
Participante de iniciar ou continuar a frequéncia das atividades sempre
que, pelo seu comportamento, prejudique de forma significativa o
funcionamento do campo de férias;
2.2. Fornecer indicacbes e instrucdes (através dos monitores e
coordenadores) aos Participantes, que deverédo ser cumpridas, a par com

as disposi¢bes vertidas neste Regulamento Interno.
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Artigo 11°
(Direitos e deveres da equipa de coordenadores)

Constituem direitos dos coordenadores:

1.1. O coordenador tem o direito de excluir da Equipa Pedagoégica qualquer
elemento do pessoal técnico que adote uma conduta profissional menos
prépria, ou que nao cumpra o presente regulamento.

1.2. Cabe-lhe o direito de alterar ou reajustar o plano de atividades do campo
de férias sempre que Ihe pare¢a necessario.

Constituem deveres dos coordenadores:

2.1. Ser responsavel pelo funcionamento do Campos de Férias, coordenar a
parte técnica, pedagdgica e administrativa. Tem como principal funcao
elaborar, operacionalizar e garantir o cumprimento do plano de atividades de
forma a atingir os objetivos previstos, para que isso acontega, coordena a
equipa de Animadores/Monitores.

2.2. Devera manter uma boa relacdo com toda a equipa pedagdgica e com
todo o resto do pessoal (incluindo os Participantes). Fica com a
responsabilidade de gerir as reunides entre os Animadores/Monitores e de
intervir junto dos Participantes garantindo uma boa resolu¢éo dos problemas
e conflitos que eventualmente possam surgir.

2.3. Assegurar que o Campo de Férias cumpre com o0s requisitos da

legislagdo em vigor, assim como o descrito no presente regulamento.

Artigo 12°
(Direitos e deveres dos Animadores/ Monitores/Pessoal técnico)

. Constituem direitos dos Animadores/Monitores/Pessoal técnico:

1.1. Tém o direito de exigir o cumprimento do presente regulamento aos
Participantes.
1.2. Reserva-se o direito de, apds prévia informagdo e contacto com o

Coordenador e com os Encarregados de Educacdo, excluir qualquer
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Participante que pelo seu comportamento prejudique de forma significativa o
funcionamento do campo de férias.

1.3. Tém o direito de recusar a entrada nos locais onde decorrem as
atividades de qualquer pessoa que nao esteja corretamente inscrita ou que
nao cumpra o presente regulamento.

1.4. Podem convocar uma reunido com o Coordenador, sempre que
necessario, para reportar todos os problemas e duavidas. Devem
corresponder aos objetivos pedagdgicos tragados e presentes em todas as
atividades

Constituem deveres Animadores/Monitores/Pessoal técnico

2.1. Acompanhar os participantes durante a execucdo das atividades de
acordo com o programa de atividades previsto, assim como prestar-lhes a
ajuda e todo o apoio que necessitem. E crucial um bom relacionamento com
o Coordenador e com o restante pessoal que integre a equipa de trabalho.
2.2. Antes de tomar qualquer decisdo que nao esteja prevista no plano de
atividades deverao informar o Coordenador, tendo em vista a sua aprovagao
e relatar o funcionamento das atividades do campo de férias.

2.3. Preparar com antecedéncia o seu trabalho, juntamente com o resto da
equipa, na organizagdo das atividades, sempre com o apoio e suporte do
Coordenador e seguir as suas instrugdes.

2.4. Conhecer o grupo pelo qual sdo responsaveis, de forma a controlar em
permanéncia a seguranga dos participantes.

2.5. Estar atentos ao que os participantes dizem ou fazem, através de um
acompanhamento préximo, mostrando que estdo sempre disponiveis para
ajudar a solucionar qualquer problema;

2.6. Conhecer a localizagdo dos materiais de primeiros socorros e saber

utiliza-los.
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Artigo 13°
(Deveres e Direitos dos Participantes)

1. Todos os Participantes devem cumprir as indicagées que Ihes sejam dadas
pelos Coordenadores / Monitores do Campo de Férias, de acordo com o
estabelecido no presente Regulamento Interno.

2. Sao Deveres dos Participantes:

2.1. Respeitar as instru¢des dos Coordenadores e Monitores, agindo com
urbanidade e respeito para com estes, para com o0s restantes

Participantes e para com todos os intervenientes do Campo de Férias.

2.2. Nao transportar ou consumir bebidas como refrigerantes e doces

como gomas, rebugados, etc.

2.3. Nao transportar ou consumir medicamentos, exceto nos casos em
que o Participante se encontre a ser medicado, situagdes que devem ser
previamente comunicadas pelos Encarregados de Educagdo aos
Coordenadores e/ou Monitores, com indicagfes expressas sobre a forma

de ministrar os mesmos.

2.4. Nao transportar objetos que, pela sua perigosidade, coloquem em

risco a integridade fisica dos Participantes e/ou equipa / parceiros.

2.5. Nao danificar os bens e equipamentos afetos a realizagdo das
atividades dos Campos de Férias, salvaguardando-se que no caso de
dano dos bens ou equipamentos, por ulilizagdo desadequada, a
responsabilidade sera imputada aos Encarregados de Educagao do

Participante causador do prejuizo.

2.6. Respeitar os horarios de funcionamento, cumprindo com

pontualidade o inicio e o fim das atividades diarias.

3. Os Encarregados de Educagéo subscrevem impresso proprio que regista a
entrada e hora de saida do Participante, responsabilizando-se pelas saidas

antecipadas, durante o periodo de duragéo do programa.
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4. Sao Direitos dos Participantes:

4.1. Aceder aos diversos servigos que o programa dos Campos de Férias
proporciona, salvo por razées de forca maior, devidamente justificadas

pela organizagéo.

4.2. Ter acompanhamento nas atividades por técnicos devidamente
habilitados.

4.3. Usufruir de material necessario a pratica das atividades previstas no

programa.
4.4, Ter acesso as refeicdes indicadas no programa da atividade.
4.5. Beneficiar de seguro de acidentes pessoais.

4.6. Ver salvaguardada a sua segurang¢a no Campo de Férias e respeitada

a sua integridade fisica e moral.

4.7. Ser assistido, de forma pronta e adequada, em caso de acidente ou

doenca subita, ocorrido ou manifestada no decorrer das atividades.

5. O comportamento dos Participantes que traduza incumprimento dos deveres
gerais aqui estabelecidos é passivel da aplicacdo de uma medida
pedagogica, de acordo com a frequéncia ou a gravidade da ocorréncia, que
vai desde a adverténcia, a suspensdo temporaria das atividades ou

afastamento definitivo dos Campos de Férias.
5.1. Adverténcia oral,
5.2. Suspenséao da frequéncia de atividade;
5.3. Afastamento temporario das atividades;
5.4. Afastamento definitivo.

6. Os Participantes deverdao utilizar vestuario e acessoérios desportivos

adequados as atividades do programa.

10-
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7. Nao € aconselhavel que o Participante se faca acompanhar de objetos de
valor (ex: telemoveis, relégios, fios, pulseiras, jogos de video, consolas,
outros...), salvaguardando que a entidade organizadora nao se
responsabiliza por perdas ou avarias, ou demais danos que possam
acontecer.

8. Nao é permitido aos Participantes o uso de telemoéveis ou quaisquer
aparelhos eletrénicos.

9. Sem prejuizo do referido no numero anterior, a organizagdo disponibiliza
contactos telefénicos aos Encarregados de Educacgéo dos Participantes, no
sentido de que sejam prestadas informagdes sempre que seja necessario.

10. De forma a n&o perturbar o normal funcionamento das atividades
desenvolvidas, os Encarregados de Educagdo devem evitar visitar os
Participantes durante o periodo de duragédo do campo de férias, a ndo ser por

motivos devidamente justificados.

Artigo 14°
(Direitos e deveres dos Encarregados de Educacgao)

1. Constituem direitos e deveres dos Encarregados de Educagdo
1.1. Tém direito ao Livro de Reclamacdes existente para o efeito
1.2. Os Encarregados de Educacéo do jovem ou da crianga que integre as
atividades tém o direito ao seguinte documento:
¢« Plano de atividades:
¢ Regulamento interno;
« |dentificacdo da entidade organizadora e respetivos contactos;
« Boletim de inscrigéo.
2. Constituem deveres dos Encarregados de Educagéo:
2.1. Preencher corretamente a ficha de inscricao dos participantes.
2.2. Garantir que os Participantes chegam dentro do horario e aos locais
previamente indicados pelos responsaveis dos campos de férias, onde as
atividades se vao realizar.
2.3. Facultar toda a documentagao exigida pelo presente Regulamento.

44
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Artigo 15°
(Direitos e Deveres do Voluntario)

1. De acordo com o artigo 7.° da Lei n.° 71/98, constituem direitos do Voluntario:
1.1. Desenvolver trabalho de acordo com as suas aptiddes, interesses e
disponibilidade.

1.2. Receber formacéo inicial e continua para o desempenho das suas
fungoes.

1.3. Ter acesso a um programa de voluntariado previamente definido.
1.4. Beneficiar de condi¢des de seguranga e higiene adequadas.

1.5. Estar abrangido por seguro obrigatério (acidentes pessoais e
responsabilidade civil).

1.6. Receber identificacdo como voluntario.

1.7. Ser reembolsado pelas despesas efetuadas no exercicio da
atividade, quando previsto.

1.8. Obter certificacdo da sua participagéo.

1.9. Participar nas decisdes que dizem respeito ao seu trabalho voluntario.

2. De acordo com o artigo 8.° da mesma lei, constituem deveres do Voluntério:
2.1. Observar os principios de solidariedade, responsabilidade e
cooperagao.

2.2. Respeitar a vida privada e a dignidade dos destinatarios da acao.
2.3. Guardar confidencialidade sobre informacdes obtidas.

2.4. Atuar com diligéncia, isencéo e sentido de responsabilidade.

2.5. Participar nas agdes de formacéao previstas.

2.6. Cumprir as normas da entidade promotora.

2.7. Utilizar corretamente os bens e recursos disponibilizados.

2.8. Nao assumir fungdes que ndo Ihe tenham sido atribuidas.

Artigo 16°
(Protecao de Dados)

3.
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O tratamento dos dados pessoais recolhidos no ambito dos Campos de
Férias sera efetuado no respeito pelo Regulamento (UE) 2016/679 do
Parlamento Europeu e do Conselho, de 27 de abril de 2016), relativo a
prote¢do das pessoas singulares no que diz respeito ao tratamento de dados
pessoais.

No ato de inscrigao, e caso se justifique, poderao ser recolhidos dados sobre
a saude do Participante. O tratamento associado a esta categoria especial de
dados merece uma protegéo acrescida por parte da Junta de Freguesia de
Terrugem, incluindo salvaguardas técnicas e organizativas especificas,
designadamente a respetiva eliminagéo no prazo maximo de 30 dias apos a
conclusao do programa dos Campos de Feérias.

Durante a realizacdo dos Campos de Férias poderao ser recolhidas imagens
(fotografia e video), que poderao ser publicadas no site da Junta de Freguesia
de Terrugem e redes sociais, para fins de divulgacdo e promocdo das
atividades realizadas, caso o Responsavel preste o seu consentimento
expresso no ato de inscricdo do Participante. Em todo o caso, sera sempre
privilegiada a captagéo de imagens de longe e de angulos em que as criangas

nao possam ser facilmente identificadas.

Artigo 17°
(Omissos)

No que o presente regulamento for omisso aplica-se o disposto no Decreto-Lei

32/2011 de 7 de margo e demais legislacdo aplicavel.

ANEXO 1: Tabela de Precos, termos e condigbes

Terrugem, 20 de maio de 2026

A Presidente da Junta

F |
ri

’{-.I e C’é:“-) &10\ __é:\a:r\ <o /?r:/()

Ana Claudia Branco Rolo

Aprovado na reunido de executivo realizada no dia 20 de maio de 2026.

_ 1 3_
Regulamento Interno do Campo de Férias - Férias na Aldeia



i

JUNTA OE FRECAASIA
TERRUGEH

ANEXO 1
TABELA DE PREGCOS, TERMOS E CONDICOES

2026
Valor quinzenal 120€ h
Valor mensal 240€
Desconto para irmaos 10% ]
Taxa de cancelamento 1.1 30€
Taxa de cancelamento 1.2 60€ ]

Formas de pagamento:

Os pagamentos poderao ser efetuados através dos seguintes meios:

« Transferéncia bancaria para o IBAN PT50 0035 0614 0001 0676 2306 5,
devendo o comprovativo da operacédo ser remetido para o endereco
eletrénico geral@jf-terrugem.pt

s Numerario (dinheiro);

« Terminal de pagamento automatico (Multibanco).

O Pagamento podera ser efectuado de uma s6 vez ou em 2x

0 Pagamento parcelado em 2x e feito:
- dividindo o valor pela metade e pagando duas partes iguais
- 1% parte, devera ser paga até dia 30 de Junho
- 28 parte, devera ser paga até dia 24 de Julho

Os valores a pagamento devem estar liquidados na totalidade antes do
inicio da Coldnia, caso contrario, a participagdao sera anulada e a vaga
disponibilizada.

-14-
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Projeto Pedagogico e de Animacgéo

O projeto Férias na Aldeia, enquadrando-se num modelo de gestdo municipal
que defende a promogao da pratica desportiva e cultural, como fator essencial
para um desenvolvimento integral, de acordo com valores e normas
educativas/formativas, apresenta-se como um evento fundamental para a
ocupacado dos tempos livres de criangas e jovens, permitindo igualmente o
fomento de valores importantes para a formagdo das futuras geracoes, tais

como, a solidariedade, responsabilidade e amizade.
Natureza: Desportiva, educativa e cultural

1. Objetivos gerais:

— Constituir uma medida de apoio a familia, mediante uma oferta qualitativa de
ocupacao dos tempos livres para os jovens, nas interrupgbes escolares;

~- Promover e diversificar as atividades de ambito desportivo, educativo e
cultural;

Impulsionar a sociabilizagdo de criangas e jovens em idade escolar e
favorecer uma evolucao intelectual, emocional e social;

- Proporcionar oportunidades para a descoberta e desenvolvimento dos
interesses e aptiddées dos participantes,

— Garantir um forte envolvimento de todos os participantes no processo de
aprendizagem nao formal, em contexto de férias escolares e ocupagédo de
tempos livres;

- Promover o contato com a natureza e identificagdo com o territério da
freguesia;

Ajudar as criangas e jovens a desenvolverem competéncias que os tornem

mais completos e autbnomos;
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Ocupar as criangas e jovens, de forma dindmica e educativa, onde em

simultaneo possam desenvolver a capacidade de interagir com o outro.

Objetivos especificos:

Promover a atividade fisica, enquanto instrumento essencial para a melhoria
da condigé&o fisica, da qualidade de vida e salde das criangas € jovens.
Proporcionar aos jovens a pratica de novas modalidades num ambiente
diferente;

Promover a sociabilidade através da pratica de atividade fisica;

Fomentar e incentivar o movimento, de forma lidica, como fator de
desenvolvimento de aptidées psicoldgicas;

Proporcionar oportunidades aos jovens para usufruirem de visitas a locais
menos habituais dentro da freguesia;

Estimular nas criangas e jovens o conhecimento dos diferentes desportos,
assim como, da cultura local e patriménio historico de Terrugem;
Proporcionar as criangas e jovens a sua participa¢ao em ateliers tematicos;

Incentivar e estimular a criatividade, como forma de educar para as artes.

Duracéao das atividades:

As atividades desenvolvem-se com uma duragao igual ou superior a 5 dias

consecufivos.

4. Avaliagao:

Como qualquer programa ou projeto, o controlo e avaliagdo do processo sao

fundamentais.

Desta forma, a coordenacao do projeto, tera em consideracéo o processo de

acompanhamento das atividades no local, introduzindo alteragbes e
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reajustamentos no seu funcionamento caso se justifique, bem como, validar o

modelo com vista ao futuro.
Consideram-se os seguintes instrumentos de avaliag&o:

- Fichas de controlo e avaliagao;

— Inquérito a aplicar aos participantes;

- Inguérito a aplicar aos encarregados de educagao;
- Relatorio.

5. Estratégias educativas e pedagogicas:
Realizar agdes ludicas, desportivas e culturais em que se fomente:

- Relagbes interpessoais: crescimento pessoal e social dos participantes. (Ex:
jogos de grupo, estafetas, entre outros).

- Valores: solidariedade, cooperacdo, respeito, justica, lealdade, igualdade,
liberdade e autonomia (Ex: Introdugdo do PNED através da criagdo de um
cartdo de FairPlay — respeitar as regras; respeitar os outros; amizade);

- Questdes ambientais: atitudes em relagdo a protecéo do meio ambiente. (Ex:
jogos ludicos no Vale da Cabrela, praia, entre outros).

Incentivar a autoestima, criatividade e imaginagdo, exposicao de
sentimentos, ideias e emogées. (Ex: ateliers de velas artesanais, sabonetes,
pintura em diversos materiais, entre outros).

—- Conhecimento do patrimoénio historico: tradicdo e costumes da regido (Ex:
Caminho das Broas, Fonte da Velha).

- Momentos de lazer e entretenimento: proporcionar momentos de pura
adrenalina e prazer. (Ex: percurso de pontes romanas, margens do rio da

Cabrela que vai até ao Rio Lizandro).

6. Recrutamento, selecéo e formagéo complementar da equipa técnica

Pessoal técnico: monitores contratados e voluntarios;



O pessoal técnico devera ser
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recrutado em funcao das suas habilitagcdes

acadéemicas, formagdo complementar, experiéncia profissional e perfil para

desenvolver e orientar e ou acompanhar criangas e jovens;

A selegéo sera feita pelo método de avaliacao curricular e entrevista.

Antes do inicio do Campo de Férias, no més de julho, existira formagao

especifica para todos os Monitores a ser ministrada pelo servigo competente

(unidade orgéanica), a qual contempla:

Legislagéo sobre os Campos de Férias;
Dinamicas de grupo e atividades;

Relagéo pedagogica e gestao de conflitos;
Socorros basicos para Campos de Férias;
Planificacéo das atividades;

Regras de funcionamento;

Procedimentos de segurancga;

Metodologia e funcionamento do Campo de Férias

Terrugem, 20 de maio de 2026
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